Fis F.l < o
PRI

Rubrica - ADIGGL |

PLANILHA ANALITICA DE COMPOSICAO DE
CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS,
ANEXO 1ll DA INSTRUCAO NORMATIVA N° 2,
DE 30 DE ABRIL DE 2008 ALTERADO PELA
PORTARIA NORMATIVA N° 7, DE 9 DE
MARCO DE 2011.



N¢ PROCESSO 59500.002193/2013-78
LICITAGAO N° 17/2014
OBJETO:
Prestagéo dos servigos de OPERADOR DE AUDIO, utilizando 2 (dois) postos de trabalho
A ||Data da apresentagao da proposta /I
B [[Municipio/UF Brasilia/DF
C ||Ano Acordo, Convengéo ou Sentenca Normativa em Dissidio Coletivo 2014
i ; Operagédo de
D ||Tipo de servigo P Augiéo
E [[Unidade de medida homem/més
F |[Quantidade a contratar (em fungdo da unidade de medida) 2
G |IN® de meses de execugdo contratual 12
Mao-de-obra vinculada a execugao contratual
1 |[Tipo de servigo (mesmo servigo com caracteristicas distintas) Quantidade
Operador de audio 1

Dados complementares para composicao dos custos referente 8 mao-de-obra

1 |{Salério minimo oficial vigente R$ 724,00]f
2 ||Categoria profissional vinculada a execugao contratual (SINRAD/DF) Operacfl::is
3 |IData-base da categoria (dia/més/ano) 01/01/2014

[ A][salario 100% || R$

B [|Adicional Noturno 0%

C J|Adicional de Periculosidade 0%

D [|Adicional de Insalubridade 0%

E ||Outros 0%

F ||Total de Remuneragéo 100% || R$  3.090,00

A ||Vale Transporte (Deduzido 6% parte empregado) -R$ 53,40
| B J|Auxilio alimentag&o (clausula 62 CCT - 2010/2011) R$ 550,00]

C ||Uniformes

E ||Auxilio Saude (clausula 162 CCT - 2014/2014) R$ 150,00

F |[Seguro de vida (Clausula 182 CCT - 2014/2014) R$ 2,50]|

G |[[Total de Insumos de Mao-de-obra R$ 649,10|
Médulo Quadro com Detalhamento de Encargos Sociais e Trabalhistas

Sl iakie
1 |IINSS 20,00%|| R$ 618,00
2 |[SESI ou SESC 1,50% || R$ 46,35||
3 |ISENAI ou SENAC 1,00% || R$ 30,90||
4 [INCRA 0,20% || R$ 6,18||
5 |[SALARIO EDUCAGAO 2,50% || R$ 77,25)|
[l6_JIFGTS 8,00% || R$ 247,20)
7 |ISEGURO ACIDENTE DE TRABALHO 3,00% || R$ 92,70|
8 ||[SEBRAE 0,60% || R$ 18,54
Total Grupo "A":]|36,80%(| R$ 1.137,12
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9 |IFERIAS + 1/3 11,91%]| R$ 368,02
10|{AUXILIO DOENCA 1,94% || R$ 59,95
11 J[LICENCA MATERNIDADE/PATERNIDADE 0,12% | R$ 3,71
([12][FALTAS LEGAIS 1,94% || R$ 59,95
13|JACIDENTE DE TRABALHO 0,42% || R$ 12,98|
14||AVISO PREVIO 0,29% || R$ 8,96
15][ABONO PECUNIARIO 2,98% || R$ 92,08|
16]{13° SALARIO 8,93% || R$ 275,94
Total Grupo "B"}[28,53%] R$ 881,
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17]|AVISO PREVIO INDENIZADO 1,50% || R$ 46,35
18 [REFLEXO DO FGTS SOBRE AVISO PREVIO INDENIZADO 0,18% || R$ 5,56]

0
18 :'\;%FELEQ gg 13°, FERIAS E ABONO SOBRE AVISO PREVIO 0.31% || Rs 9.57
0

bo gﬂlféeﬁ)N'c'Jg I:PN? Ziglépo A SOBRE REFLEXO DO 13° SOBRE AVISO || 5a0; || R 2.47
21 |[INDENIZACAO ADICIONAL 0,62% || R$ 19,16
22' ;n:ggzg;)mo (RESCISOES SEM JUSTA CAUSA) + C. SOCIAL (LC 450% || Rs 141 ‘83H

Total Grupo "C":f| 7,28% || R$ 224.9:

>3 I(gl:llJl’):Ol‘l'glnA DOS ENCARGOS DO GRUPO "A" SOBRE OS ITENS DO 10,50%| R$ 324.42

Total Grupo "D": 10,50% 324,42

VALOR DA MAO-DE-OBRA (Remuneragio + Insumos da mao-de-obra + Encargos Sociais): R$ 6.307,17

RESERVA TECNICA: R$ 222,64
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Médulo: Demais componentes

_ Despesas Operacionais/administrativas 7,00% || R$ 441,50
Il B |[Lucro 9,00% || R$ 567,65

It Total de Demais Componentes|[16,00%|| R$  1.009,15

Médulo: Tributos

A |[Tributos Federais (exceto IRPJ e CSLL) ' 3,65% || R$ 292,33
B [lPIS 0,65% || R$ 52,08
C [[COFINS 3,00% || R$ 240,27,
|LD J[Tributos Estaduais/Municipais 5,00% || R$ 400,46
E [[ISSQN 5,00% || R$ 400,46
Total de Tributos|| 8,65% || R$ 652,12

Quadros-resumo
Quadro-resumo da Remuneragao da Mao de Obra

A |[[Remuneragdo R$ .090,
B ][Encargos Sociais R$  2.568,07
C ||Reserva Técnica R$ 222,64
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D |{insumos de mao-de-obra 649, 1

Total de M3o-de-obra R$ 6.529,81

Quadro-resumo do Valor dos Servigos
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Unid / Elementos Valor
A [[M&o-de-obra (vinculada & execugéo dos servigos) R$ 5.880,71
B |llnsumos diversos (mat./maq./equip.) R$ 649,10
C |[Demais componentes R$ 1.009,15
D ||Tributos R$ 652,12
E |[Valor por unidade de medida (01 por posto de trabalho) R$  8.191,08
F [|Valor mensal do servigo para 02 (dois) postos de trabalho R$ 16.382,16)
G [|Valor global anual da prestacao dos servigos R$ 196.585,91




Contratagéo de Central de Radio com operador de audio - Prazo: 12 meses
Processo n°: 59500.002193/2013-78
EQUIPAMENTOS
ITEM DESCRIGAO UNIDADE | QUANT. |, V3" | valor Total
Unitario
1 gﬁi‘s‘)’e audio (com, no minimo, cinco | e 1 |1.16250] 1.162.50
2 Chave hibrida eletrénica und/més 1 570,00 570,00
3 Microfone condensador und/més 2 375,00 750,00
4 Pedestal — haste 20cm und/més 2 185,07 370,14
5 |Alto-falante und/més 2 240,00 480,00
Software profissional (gravagéo e
®  |edigio/sonorizaco de audio digital) undimes L 744,36 | 744,36
TOTAL MENSAL(RS$): 4.077,00
TOTAL ANUAL (R$): 48.924,00
MAOQO-DE-OBRA
- Valor
ITEM DESCRICAO UNIDADE | QUANT. Unitario Valor Total
1 Operador de Audio homem/més 2 8.191,08 | 16.382,16
TOTAL MENSAL(RS$): 16.382,16
TOTAL ANUAL (R$):| 196.585,92
VALOR GLOBAL DO CONTRATO
TOTAL MENSAL: R$ 20.459,16
TOTAL ANUAL: R$ 245.509,92
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